
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลพิชัย  อ าเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์  
ท่ี อต ๐๐๓๓.๓๐๖/294                               วันท่ี   11  มกราคม ๒๕๖7 

เรื่อง  ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ฯ ,ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริต
ตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของ
โรงพยาบาลพิชัย และประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและการแก้ไขปัญหาล่วงละเมินหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างาน และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านบนเว็บไซต์โรงพยาบาลพิชัย 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 

      ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพิชัย ได้จัดท าประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร
ประกอบด้วย  

  1. ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “โรงพยาบาลพิชัยใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต 
(Together Against Corruption : TAC)” 

  2. ประกาศเจตจ านงสุจริตของผู้บริหารสูงสุดด้านเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและ
การส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของโรงพยาบาลพิชัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

  3. ประกาศเจตนารมณแ์นวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การท างานของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

  เพ่ือให้ผู้บริการของหน่วยงานได้แสดงถึงความมุ่งมั่นในการบริหารงานให้ส าเร็จตามพันธกิจของ
หน่วยงานอย่างมีธรรมาภิบาล ที่จะบริหารงานด้วยความซื้อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใสปราศจากการ
ทุจริต พร้อมที่จะได้รับการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานตามเจตนารมณ์ทั้งต่อเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานและ
สาธารณชนภายนอกหน่วยงาน     

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศเจตนารมณ์ฯโรงพยาบาลพิชัย
ที่แนบมาพร้อมนี้  และขออนุญาตน าประกาศเจตนารมณ์ฯดังกล่าว เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลพิชัยต่อไป       

   

 

                                                               (นายภพบดี  พรหมน้อย) 
          หัวหน้างานกลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
                                      

                  ทราบ/อนุญาตและด าเนินการตามระเบียบฯที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 
 
 
 
 
                                                              (นายเบญจวุฒิ ครุฑเมือง) 
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 



 

 

 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลพิชัย 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 

“โรงพยาบาลพิชัยใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (Together Against Corruption : TAC)” 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-------------------------------------------------- 
ข้าพเจ้านายเบญจวุฒิ  ครุฑเมือง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย ในฐานะผู้บริหารสูงสุด

โรงพยาบาลพิชัย ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ร่วมกันว่า จะท าหน้าที่น าบุคลากรกระทรวงสาธารณสุขให้ยึดมั่น
ในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมาหากษัตริย์ และการปรกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระหมากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจในชาติจะเป็นคนดีมีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตน
ในสัมมาอาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักส าคัญมั่นคง ด ารงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ มีจิตส านึกต่อการปฏิบัติหน้าที่ รับผิดชอบต่อหน้าที่และต่อสังคมอย่างเต็มก าลังความสามารถ อย่างถูกต้อง 
โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ยึดความยุติธรรม กล้าตัดสินใจและยืนหยัดที่จะกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบ
ธรรม มีความยับยั้งชั่งใจและมีความละอายต่อการทุจริต ไม่กระท าการโกงแผ่นดิน ไม่เพิกเฉยและไม่อดทนต่ อการ
ทุจริตทุกรูปแบบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ไม่ใช้ต าแหน่ง
หน้าที่และไม่ยินยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยต าแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน ปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ตามค่านิยมในการบริหารงานของกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ซื่ออสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ 
โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญท าในสิ่งที่ถูกต้องรวมถุงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ และจรรณยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทาง
ราชการ เพ่ือให้โรงพยาบาลพิชัย เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน สร้างสังคมของหน่วยงานสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขที่ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบน าสู่  “กระทรวงสาธารณสุขสะอาด ร่วมต้านทุจริต” 
(Together Against Corruption : TAC) 

และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธาน 
รักษา ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความเพียร
อันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพ่ือจรรโลงน าพาประเทศไทยให้รุ่งเรืองวัฒนาสถาพรสืบไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 

                           ประกาศ ณ วันที่  8  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
                                                                    
                                                               (นายเบญจวุฒิ  ครุฑเมือง) 
                                                                ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 
 



 

 

ประกาศโรงพยาบาลพิชัย 
เรื่อง ประกาศเจตจ านงสุจริตของผู้บริหารสูงสุด 

ด้านเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-------------------------------------------------- 
โรงพยาบาลพิชัย ขอประกาศเจตจ านงสุจริต ด้านจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการ

ขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลพิชัยถือปฏิบัติตาม
แนวทางท่ีก าหนด ดังนี้ 

1.สนับสนุนการบริหารและปฏิบัติงานจัดซื้อจัดหา และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่
ยา ด้วยความซื้อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม โปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล และตอบสนองความต้องการด้าน
การให้บริการประชาชนอย่างถูกต้องและเป็นธรรม 

2.ปฏิบัติตามนโยบายป้องกันและต่อต้านการทุจริต โดยปลูกฝังทัศนคติไม่ยอมรับและต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 

3.ไม่กระท าการใดๆ ที่จะน ามาซึ่งผลประโยชน์ทับซ้อน หรือส่งผลต่อการทจริตทั้งการให้หรือรับ
ประโยชน์จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่นการให้หรืออรับ ของขวัญ ของก านัล การเลี้ยงรับรอง การให้หรือรับสินบน การ
ให้ทรัพย์สินของทางราชการ เพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้เกี่ยวข้องทั้งทางตรงและทางอ้อม 

4.ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการจัดซื้อจัดจัดหาและการส่งเสริมการขายและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยา ที่เข้าข่ายการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยถือเป็นหน้าที่ที่ต้องแจ้งผุ้บังคับบัญชาหรือบุคคลที่รับผิดชอบ
ทราบและให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ 

5.สนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรและผู้มีส่วนได้และส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง
ป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบและทุกช่องทาง 

6.ให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองบุคลากรหรือบุคคลอ่ืนใดที่แจ้งเบาะแสหรือหลักฐานเรื่องการ
ทุจริต ประพฤติมิชอบ โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลหรือหลักฐาน
ต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่
ยา 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

                                        ประกาศ ณ วันที่   8  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
 
                                                             
 
 
       (นายเบญจวุฒิ ครุฑเมือง)  
                        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 
                                                                                                                                   



 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลพิชัย 
เรื่อง เจตนารมณ์แนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 

ในการท างานของหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

........................................................................ 
 

  คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข  
จ้างเหมาบริการ และบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลพิชัย มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกัน
ระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และคุกคามทางเพศ
ในการท างาน ด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกันและไม่กระท าการใดที่เป็น 
การแสวงหาประโยชน์ทางเพศการล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา  
เพ่ือนร่วมงานลูกจ้าง และบุคคลที่เก่ียวข้องในการติดต่อประสานงานหรือด าเนินงานร่วมกับโรงพยาบาลพิชัย 

 

  ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ 
การล่วงละเมิด และการคุกคามทาเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังกล่าว 
โรงพยาบาลพิชัย จะด าเนินการดังนี้ 

          1. บริหารงานและปฏิบัติและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน 
เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ โดยค านึกถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ เหล่าก าเนิน ศาสนา ส่งเสริมความ
เสมอหญิงชาย ไม่กระท าการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่อง
ของเพศ และไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศใน
การท างาน 
                     2. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง 
พนักงาน และบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลพิชัยให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกันและเคารพใน
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย ์
                     3. สร้างสภาพแวดล้อม และบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูก
ล่วงละเมินหรือคุกคามทางเพศในการท างานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ 
พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ และบุคลากรทุกคน และบุคคลที่เกี่ยวข้องหรือด าเนินงาน
ร่วมกับโรงพยาบาลพิชัย 

4. สร้างกลไกและกระบวนการในป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ  
การล่วงละเมิด และคุกคามทางเพศในการท างาน เพื่อมิให้มีการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และ
คุกคามทางเพศในการท างาน 

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 

  ประกาศ ณ วันที่  12  เดือน ธันวาคม พ.ศ.2567 
 

 
                                                                (นายเบญจวุฒิ  ครุฑเมือง)      
                                        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 



 
 
 

 

 

กิจกรรมการประกาศเจตจ านงสุจริตของผู้บริหารสูงสุด 
โรงพยาบาลพิชัย อ าเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลและเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลพิชัย 
วันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2567  เวลา 11.30น.- 13.00 น. 

ณ ห้องประชุมพระยาพิชัยดาบหัก ตึกอุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน ชั้นที่ 2 โรงพยาบาลพิชัย 
 

ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ฯ 
ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 

และการส่งเสริมการขายยา และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของโรงพยาบาลพิชัย 
ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



   
 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

โรงพยาบาลพิชัย  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๑ 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลพิชัย  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 

ชื่อหน่วยงาน โรงพยาบาลพิชัย  อ าเภอพิชัย  จังหวัดอุตรดิตถ์ 
วัน/เดือน/ปี    15  มกราคม  ๒๕๖7 
หัวข้อ   หน่วยงานมีการเผยแพร่เจตจ านงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่ เคารพ  

 สิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานและของผู้บริหาร ต่อสาธารณชน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

- บันทึกข้อความที่ผู้บริหารลงนามในประกาศเจตนารมณ์ ตามข้อ 1.1 ถึงข้อ 1.3 ของผู้บริหาร
สูงสุด และมีการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

- ประกาศเจตนารมณ์ ตามข้อ 1.1 ถึงข้อ 1.3 ของผู้บริหารสูงสุด (จ านวน 3 ฉบับ) 
- กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ ตามข้อ 1.1 ถึงข้อ 1.3 ของหน่วยงานต่อสาธารณชน ด าเนิน

กิจกรรมประกาศในวันเดียวกัน (ระยะเวลาตั้งแต่ เดือน ตุลาคม 2566 - เดอืน มีนาคม 2567) 
- ภาพถ่ายกิจกรรม ที่ระบุวัน เวลา สถานที่จัดท ากิจกรรมที่ชัดเจน 

 
 Link ภายนอก         เว็บไซต์ของโรงพยาบาลพิชัย 
                          http://www.pichaihos.com/ 
หมายเหตุ 

- หลักฐานประกอบ  MOIT 21  
 

                                          
                         ผู้รับผิดชอบในการให้ข้อมูล                                ผู้อนุมัติรับรอง 
     
 
                      (นายภพบดี  พรหมน้อย)                                 (นายอานนท์  ทองแย้ม) 
      ต าแหน่ง  นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ               ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสถิติชาญงาน 
     วันที่...15...เดือน.....มกราคม......พ.ศ...๒๕๖7....        วันที่...15...เดือน.....มกราคม......พ.ศ...๒๕๖7.... 
      

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
 
                                                     (นายสุวิน  บญุเสือ) 

ต าแหน่ง..นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ.... 
                                      วันที่...15...เดือน.....มกราคม......พ.ศ...๒๕๖7....        
 

 

http://www.pichaihos.com/

