
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลพิชัย   อ าเภอพิชัย  จังหวัดอุตรดิตถ์                                  

ที ่ อต 003๓.306/2459   วันที่     ๒๕   สิงหาคม   2566 
เรื่อง   ขออนุมัติเผยแพร่รายงานการส่งเสริมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและการ

ให้หรือรับของขวัญหรือโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 

 ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพิชัย ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการรายงานผลการ
ส่งเสริมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์
อ่ืนใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ (MOIT 19) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสื่อสารให้เจ้าหน้าที่และบุคลากรภายนอก
ได้รับทราบและสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีกับองค์กร นั้น 

 กลุ่มงานบริหารทั่วไปขอรายงานผลส่งเสริมปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด รอบ ๑๒ เดือน ไตรมาส ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
256๖ ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 

                      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
  
 
 

    
                           (นางสาวรัชนี  ไชยดิษฐ์) 
            นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ รักษาราชการแทน 
                            หัวหนา้กลุ่มงานท่ัวไป 

 
 
                     อนุมัติ / ด ำเนินกำรโดยเคร่งครัด 
 
 
           

                               (นายเบญจวุฒิ  ครุฑเมือง) 
                               ผู้อ านวยการโรงพยาบาล (นายแพทย์เชี่ยวชาญ) รักษาการในต าแหน่ง 

                              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย      











































   

 
 
 
 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

โรงพยาบาลพิชัย  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๑ 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลพิชัย  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 

ชื่อหน่วยงาน โรงพยาบาลพิชัย  อ าเภอพิชัย  จังหวัดอุตรดิตถ์ 
วัน/เดือน/ปี    31  สิงหาคม  ๒๕๖6 
หัวข้อ:  หน่วยงานมีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณี

การเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด  ไตรมาส ๔ ประจ าปีงบประมาณ 
2566 

           

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
1. บันทึกข้อความรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด และขอ

อนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพิชัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
2. รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไร

และกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด  ไตรมาส ๔ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
รอบ 12 เดือน 

 

Link ภายนอก :  ๑. เว็บไซต์ของโรงพยาบาลพิชัย 
                     http://www.pichaihos.com/ 
หมายเหตุ :        
                     หลักฐานประกอบ MOIT ๑๙ 
  
                  
                     ผู้รับผิดชอบในการให้ข้อมูล                                  ผู้อนุมัติรับรอง 
 
                             
                   ( นางสาวรัชนี  ไชยดิษฐ์ )                                  ( นายนายอานนท์  ทองแย้ม ) 
      ต าแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ               ต าแหน่ง เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน 
      วันที่..๓1..เดือน...สิงหาคม...พ.ศ..๒๕๖6....                 วันที่..๓1..เดือน...สิงหาคม...พ.ศ..๒๕๖6.... 
                            

                                         ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 
                                                    (นายสุวิน  บุญเสือ) 

ต าแหน่ง..นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ.... 
                                       วันที่..๓1..เดือน...สิงหาคม...พ.ศ..๒๕๖6....            

 
 


