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ส่วนราชการ  โรงพยาบาลพิชัย  อ าเภอพิชัย  จังหวัดอุตรดิตถ์ โทร 0 5583 2100                     

ที ่อต 003๓.306/41                                 วันที ่   4  มกราคม 256๖            .         
เรื่อง การลงนามประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ  

การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 

                    ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ตามแบบวัดการ
เปิ ด เผย (MOPH Open Data Integrity & Transparency Assessment : MOIT) ตั วชี้ วัดที่  ๙  การ
เสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตในองค์การ ในส่วนของ MOIT 22 ก าหนดหน่วยงานต้องมีนโยบายที่เคารพสิทธิ
มนุษยชนและจริยธรรมที่เป็นสากล และมีแนวทางปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน
และสั่งการหรืออนุมัติน าประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ 
การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างานไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และ Link แสดง
หลักฐานช่องทางที่เผยแพร่จากเว็บไซต์หน่วยงาน เพ่ือเป็นหลักฐานในระบบMITAS นั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพิชัย ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการประเมิน
คุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภารรัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ในข้อ MOTI 22  ดังนั้นเพื่อให้บรรลุ ตามมาตรการ
ดังกล่าวโรงพยาบาลพิชัย จึงขออนุญาตน าประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหา
ประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวทางการปฏิบัติเพ่ือ
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการ
ท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ เผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลพิชัย และแจ้งให้บุคลกรใน
โรงพยาบาลพิชัย ทราบเพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการท าถือปฏิบัติต่อไป  

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
 
                                                                  (นายอานนท์  ทองแย้ม) 
                                                เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน รักษาการในต าแหน่ง 
                 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป  
 
 
    อนุมัติและด าเนินการตามระเบียบฯที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 

 
        
                                  

                                                                (นายเบญจวุฒิ  ครุฑเมือง)      
                                   ผู้อ านวยการโรงพยาบาล (นายแพทย์ช านาญการพิเศษ) รักษาการในต าแหน่ง 
               ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 


