
บันทกึขอ้ความ 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลพิชัย   อ าเภอพิชัย  จังหวัดอตุรดิตถ์                                  

ท่ี  อต 0032.306/430  วันที่    ๑๕  มีนาคม  256๔ 

เร่ือง   รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพิชัยและ  

        ขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย 
                ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโป่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity 
& Transparency Assessment :  ITA) ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ ตัวช้ีวัดที่ 7 การด าเนินงานเพื่อป้องกัน
การทุจริต หน่วยงานมีรายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรมโรงพยาบาลพิชัย เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดใช้เป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนงานด้านการป้องกัน
ปราบปรามการทจุรติและประพฤติมิชอบและตามแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence- Based Integrity 
and Transparency Assessment) ในส่วนของ EB 18 หน่วยงานจะต้องแสดง Link แสดงหลักฐานจากเว็บไซต์
หน่วยงานในระบบ MITAS นั้น   
     ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพิชัย ได้จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม
โรงพยาบาลพิชัย ประจ าปีงบประมาณ 2564 ข้ึนและก าหนดให้มีการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพิชัยประจ าปีงบประมาณ 2564 ในหน่วยงานรอบ 6 เดือน 
(1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564) โรงพยาบาลพิชัย จึงขอขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ ของหน่วยงาน
เพื่อเป็นหลักฐานในระบบ MITAS ต่อไป    
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                               ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิชัย       




